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1. K6zhasznt szervezet azonosito adatai

név: Magyar Utiigyi Tarsasag

székhely:1024 Budapest Petrezselyem utca 15-19.

bejegyz6 hatarozat szama: 7.Pk.60.789/1994/12.

nyilvantartasi szam: Févarosi Birosag 5946 nytsz.

képviseld neve: Tombor Sandor, dr. Schvab Janos, Keresztes Laszlo, Réthati Andras

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznt tevékenységek bemutatasa

BESZAMOLO A MAGYAR UTUGYI TARSASAG 2011. évi munkajarél, a 2012. majus 18-i kozgyiilésen

Az tépitési szakma gazdasagi szerepl6i 1994-ben azzal az alapvetd céllal alapitottdk meg a Magyar Utiigyi Tarsasdgot, hogy a megbizd
¢s vallalkoz6 kozotti szerzodések a képviselt érdekeltségi kor altal altalanosan elfogadott szakmai eléirasokon alapuljanak.

A tizennyolcadik évi, 2012. majusi jelen kdzgytilésen szakmai és gazdalkodasi szempontbol ismét beszamolunk az elmult év munkajarol.

Tarsasagunk megujult, a valtozo6 szakmai és tarsadalmi koriilményekhez igazitott szervezeti kereteit, 0j vezet6ségét és ennek megfelelden
atdolgozott Alapszabalyat a 2010. majusi kdzgytilés valasztotta meg.

A valtozasok elsé fazisaban alakitottuk ki a koordinacios és albizottsagi rendszert, és teremtettiik meg a bizottsagi munka tamogatasat
biztositd szamitogépes hatteret, az osztrak ut- és vasutiigyi tarsasdg (FSV) elektronikus rendszer 2009-ben elkezd6dott hazai
adaptalasanak részeként. A MAUT Intéz6 modul adatbézis struktirajanak elsé adatfeltoltése 2010. végére befejezéddtt. Ez jelenleg
egyéni és jogi tagjaink, tovabba a 2009. médjusa 6ta sikeresen, egyre ndvekvéd szamu eldfizetdvel miikddé e-UT® Digitalis Utiigyi
Eléirastar adatnyilvantartasat tartalmazza, és minden iranyba, jelentdsen megkdnnyiti a naprakész kapcsolattartast.

A MAUT Alapszabalyabol kovetkezd kulcstevékenysége az 0j és atdolgozott wtiigyi miiszaki szabalyozasi dokumentumok
megjelentetése, a teljes rendszer folyamatos, naprakész miikodtetése.

Az egyes dokumentumokat kidolgozo, sziikség esetén atdolgozo, aktualizdld munkabizottsagok tagjai a szakteriileten tapasztalattal
rendelkezd, a szakmai kdzéletben ismert szakemberek koziil keriilnek felkérésre. Kiemelt szempont, hogy a megrendeldi oldal (allami
hattérintézmények, kozutkezeld és -fejlesztd tarsasagok), a hatdsidgok (engedélyezé szervezetek), a tudomanyos szakmai szektor
(egyetemek, foiskolak, kutatointézetek), a tervezoi, lebonyolitoi, kivitelezdi szakértoi kor (a szakma) képviselete a lehetdségekhez képest
a legteljesebb mértékben, folyamatosan biztositva legyen.

Kiemelt torekvésiink, hogy tarsasagunk folyamatos tevékenységének eredményei biztos hatteret jelenthessenek az utépitési piac
valamennyi szerepléjének. Igy a megjelend Gij miiszaki szabalyozasi dokumentumokon keresztiil biztositott ,.egységes nyelv”, azaz
egységes megoldasi modok meghatarozasa és alkalmazasa révén az épittetdi, tervez6i, engedélyez6 hatosagi, kivitelezési és a kapcsolodo
tovabbi tevékenységek miiszaki megalapozottsaga, koordinaltsaga és biztonsaga tovabbra is fenntarthatd és novelheto.

A 2011. évet 6sszefoglaloan és orszagosan tovabbra is jellemzd, elhizodo recesszid sajnos nem kimélte az utiigyi szektort sem. Mind a
tervezési, mind a kivitelezési tevékenység erdteljes visszaesése volt érzékelhetd, amely természetes modon kihatott az utligyi miiszaki
dokumentumok alkalmazasi, fejlesztési és frissitési kérdéseire, tovabba tarsasagunk gazdalkodasara is.

Szakmai tevékenység

A tarsasag tovabbra is az utiigy szolgalata érdekében miikodo civil szervezet, amely a miiszaki szabalyozasi anyagok kidolgozasara, a
mindségligy, a kozlekedésbiztonsag és a kornyezet védelmének fejlesztésére, a tudomanyos kutatas eldmozditasara és a szerzodések
tartalmi iranyelveinek elkészitésére jott 1étre. A tarsasag fo szakmai céljait az 1994. évi alapitaskor maig sz616 érvénnyel hataroztuk meg.
A tarsasag tizennyolc éves intenziv tevékenysége Osszességében szép eredményeket hozott. A sikert nagy részben a tarsasagunk
strukturajabol kdvetkez6 minél teljesebb korti szakmai-tarsadalmi kontroll, az un. kdzmegegyezési folyamat biztositja.

Tarsasagunk az el6z6 évekhez hasonlo rendszer szerint dolgozta ki az utiigyi szabalyozasi dokumentumokat. Jelenleg kb. 220 hatalyos
utligyi el6iras van, mintegy 6500 oldal terjedelemben. Egyik f& gyakorlati célkitiizésiink, hogy a tudomany és a gyakorlat uj
eredményeinek felhasznalasaval egy-egy eldiras atlagosan hét-tiz évenkénti frissitése megvaldsulhasson.

Sajnos az el6irasok megjelentetésében 2010-ben mar megtapasztalt — atmenetinek gondolt — sziinet 2011-ben is megnehezitette a
folyamatos tervezést és a kiszamithaté miikodést. Tavaly minddssze 9 1j illetve atdolgozott utligyi miszaki eldirds jelent meg, ami
jelentds csokkenés az el6z6 évhez képest, még annak figyelembe vételével is, hogy tovabbi tiz — 2011-ben elkésziilt és felterjesztett —
miiszaki el6iras hatalyba helyezése csak technikai jellegli okokbol cstiszott at 2012. januarjara. Az j és a régebbi eldirasokbol dsszesen
578 darabot értékesitettiink papirformatumban 2011-ben , ami az el6z6 évek csokkend tendencidjanak folytatasa. (A digitalis
felhasznalas novekedésével egyiitt, a nemzetkozi trendeknek megfeleléen a papirformatumi felhasznalas csokkenése természetes és
bizonyos fokig kivanatos folyamat, de — a digitalis értékesités novekedése ellenére — kihat tarsasagunk gazdalkodasara és miikddési
rendjére is.)
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A harom éve miikédd e-UT® Digitalis Utiigyi El8irastar eléfizetdinek szama tovabbra is dinamikusan béviil (2011-ben 10 4j eléfizetd
lépett be a rendszerbe), és mostanra 110 felett jar. Ez a gyakorlatban a szerver/konszern szintii el6fizetések miatt t6bb mint 2000
rendszeres felhasznalot jelent. Az el6fizeték kozott az allami és az er6sen novekvd szamu Onkormanyzati megrendelok mellett tervezo,
kivitelezd, lebonyolitd, gyartdo és kutatd-oktatd profilt felhasznalok egyarant talalhatok. A rendszerrel kapcsolatos tapasztalatokat,
észrevételeket folyamatosan gyiijtjiik, a felhasznalok elégedettségi indexe jelenleg 96% feletti, amely igen jonak mondhatd. A rendszer
igen joO lehetOséget biztosit a meglévo eldirasok esetleges aprobb ellentmondasainak feloldasara, rugalmas és gyors modositasara is.

A 2011. esztend$ egyik szdmunkra meghatarozé eseménye az e-UT® Digitalis Utiigyi Elbirastir MAUT Reader 2.0 verzi6janak
nemzetkdzi egylittmitkodésben bonyolitott tesztelése és iizembe helyezése volt. Elofizetdink a 2012. marciusi megtjité csomag részeként
mar kézhez kaptak az 0 digitalis keretprogramot. Az 0j verzid szamos kedvezd tulajdonsdga mellett lehetdség nyilik az eléfizetok
igényeinek rugalmasabb kezelésére, tobbszintl hozzaférések kialakitasara is.

A kovetkez6 kapcsolodd 1épés a honlap szerkezetének és tartalmanak megujitasa, a miikddo osztrak rendszer elvi mintdjara, a hazai
eltéro léptékek miatti, még atgondolast igényld mddositasokkal.

Az irodai hattértevékenységeket elkotelezett, jol képzett személyzet intézi. Rendelkeziink az Alapszabaly meghatarozta feladatok
ellatasdhoz sziikséges infrastruktiraval. Mindez a szakmai és szervezeti célokat megfelelden szolgélja, és gazdasagi stabilitasunkat is
elésegiti. Az elmult évben is sikeresen megtdrtént mindségiranyitasi rendszeriink éves feliilvizsgalata, tovabbra is az ISO 9001:2008
szabvany szerint.

A tarsasag 2009. évi kozhasznu szervezetté mindsitése, amely elsdsorban az utligyi eldirasok elékészitését szolgald kutatasi és
innovacios munkak finanszirozasat segitette eld, 2011-ben még lehetdvé tette egyes sikeres, fontos szakmai témak tamogatasat. (Sajnos a
2012. évi aktualis valtozasok az ilyen tipusu lehetdségeket 1ényegében megsziintették.)

Kifejezetten 11 tars-szakteriilet megjelenési lehetdségét hordozza tarsasagunk szdmara a vasuti miiszaki szabalyozas rendszere. A vasuti
infrastruktira fejlesztési és beruhazasi kérdéseivel foglalkozé szervezetek mar évekkel ezel6tt felismerték, hogy a kozuti teriileten egy jol
felépitett rendszer iizemel, melyhez hasonlét érdemes lenne kialakitani a vasuti infrastruktura teriiletére is. Ebben természetesen fel
lehetne hasznalni a kéziti rendszert mitkodtetd Magyar Utiigyi Tarsasag tapasztalatat is. A munka megkezdése elé az elmalt években
szamos kisebb-nagyobb akadaly gordiilt, de tarsasagunk 2011. novemberében mar be tudott nyujtani egy palyazatot a témaban. A
,» Vasuti miiszaki szabalyozasi rendszer feliilvizsgalata és folyamatos miikodési modelljének kialakitasa” cimii palyazat Iényege az utligyi
miiszaki szabalyozasi rendszer nyujtotta lehetdségek kihasznaldsa az eurokonform vasuti szabalyozasi rendszer és eljarasrend
kialakitasaban.

Szakmai forumok és tarsadalmi események

Az alapitaskor fontos célul tiztiik ki a szakmai kapcsolatok fejlesztését, az informaciok terjesztését is. Sajat lebonyolitast
rendezvényeink, konferenciaink azonban az elmult évben kényszeriien tovabbra is sziineteltek, részben szervezési, részben finanszirozasi
okok miatt. Ugyanakkor a KKK szervezésében megvaldsult ,,Utiigyi Szabalyozasi Napok™ (Sopron, 2011. majus) teljes programja az
utiigyi miiszaki szabalyozas altalanos kérdéseivel és késziilé eldirasaink mithelymunkajaval foglalkozott.

Tovabbra is szeretnénk — féleg az 1j illetve atdolgozott eldirasok bevezetéséhez kapcsoloddan — kisebb létszamu tovabbképzéseket,
workshop-okat tartani, amelyek lehet6ségét kiilsé helyszineken is biztositani tudjuk. Az elndkség és az iigyvezetés folyamatosan
dolgozik a tevékenység inditasahoz sziikséges funkcidelemzéseken.

Az utiigy kival6 szakembereinek a tarsasagban, céljaink érdekében végzett munkajat 1997 ota dr. Vasarhelyi Boldizsar-dij és emlékérem
adomanyozasaval ismerjiik el. Ez idaig 31 szakember vehetett at ilyen dijat.

Tarsasagunk — a Makaddam Mémok Klub kozremiikodésével — 2011-ben is megrendezte a hagyomanyos, immar 15. Utiigyi Balt,
amelyen most is kozel 300 résztvevd toltott egyiitt egy kellemes estét, a kikapcsolodas és szorakozas mellett természetes modon
kihasznalva a személyes és szakmai kapcsolatteremtés lehetdségét is. A balon keriilt szokas szerint atadasra a Milliarium Aureum —
Aranymérfoldké plakett, ezuttal két kolléganknak.

A szakmai férumok és kapcsolatok potencialis helyszineként alapitott, tarsasagunk résztulajdonaban allé Makadam Mérndk Klub 2011-
ben tovabbra is jelentds finanszirozasi nehézségekkel kiizdott, de a klub elkdtelezett igyvezetése minden eréfeszitést megtett a megfeleld
szinvonali, minél nagyobb érdeklddést vonzd rendezvények, és igy a kihasznaltsag ndvelése érdekében. Mindazonaltal, a veszteségek
minimalizalasa érdekében 2011-ben tarsasagunk iizletrészének részbeni értékesitése valt sziikségessé.

Szervezeti élet

A tarsasag a tagok tamogatasaval tovabb erGsitette a mikodés alapvetd feltételeit. Az elnokség iilései rendszeresek, a valasztott
tisztségviselOk felelosségteljes munkat végeznek.

2011-ben 94 jogi tagunk volt, ez a szam 2010-hez képest kismértéki csokkenést jelent. 2011-ben két 01j jogi tag Iépett be tarsasagunkba.
A tagok még mindig jelentdsnek mondhatd szama és a befizetett tagsagi dijak a tarsasdg eredményeinek elismerését jelentik, és a
tevékenység szakmai fontossagat mutatjak, a rosszabbodo kiils6 koriilmények ellenére. A t6bb, mint 310 egyéni tag kozvetleniil, a jogi
tagok képvisel6ik utjan vehetnek részt az Ttiigyi eldirasok készitésének minden fazisaban. Ezaltal biztosithaté a szakmai
kézmegegyezésen beliil valamennyi érdekelt szerepld, kiemelten a megrendel6i oldal érdekeinek képviselete és megjelentetése is. A
tagok javaslatot tehetnek 11j, a szakteriiletiikon sziikséges eldirdsok kidolgozasara, modositasra a régiek alkalmazasanak tapasztalatai
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alapjan, az esetleges ellentmondasok kikiiszobolésére. A szakmai munkaban eseti felkérésre nemcsak tarsasagi tagok, hanem kiils6sok is
részt vettek. Jogi és egyéni tagjaink listait hirleveliinkben évente kozzétessziik.

2011-ben is volt lehetdség arra, hogy az el6z6 évi személyi jovedelemado egy szazalékat tarsasagunk megkapja. A 2010. évrdl felajanlott
189 ezer forintot az ifji mérnokok, diplomasok tarsasagi munkaba vald bevonasara forditjuk, elsésorban a dr. Nemesdy Ervin
diplomadijon keresztiil.

Folyamatos kiemelt célként fogalmazzuk meg a szakmai egyesiiletekkel €s civil szervezetekkel valo egylittmiikddés erdsitését,
els6sorban a Magyar Mérnoki Kamara Kozlekedési tagozataval és a Kozlekedéstudomanyi Egyestilet Kozati Szakosztalyaval.

Tarsasagunk nemzetkdzi kapcsolatépitd tevékenységének részeként az elmult években — a hagyomanyos partnereknek tekintheté nyugat-
eurdpai partnerszervezetek mellett — miikodo kapcsolatokat épitett ki a kozép-kelet eurdpai régié szomszédos orszagainak utligyi
tarsasagaival €s egyéb civil szervezeteivel is.

utligyi szektor aktualis szakteriileteinek helyzetét, az elért fejlodést, az eldttiink allo 0 feladatokat és szakmai kihivasokat, magyar
részré6l a KKK-val egyiittmiikddve. A megbeszélések {6 témakorei a kovetkezok voltak: kétoldaltl egyiittmiikodés bévitésének
lehet6ségei, know-how transzfer, forgalombiztonsag, utdijszedési rendszerek, hatarhidak, mindségellenérzési kérdések. Az
egyiittmiikodés folytatasaként tavaly oktoberben meghivast kaptunk az SCS-t61 a Szlovak Utkaparé Napok c. rendezvényre.

Nemzetkozi, regiondlis partnerszervezeteink kozé tartozik a Horvat Utiigyi Tarsasag (HDC-ViaVita), valamint a rajtuk keresztiil
megismert, briisszeli székhelyli ERF (European Union Road Federation) is, tovabba az ERF ernydje alatt mikod6 ENRA FORUM
elnevezésli kezdeményezés, az eurdpai nemzeti Utiigyi tarsasagok szakmai foruma. 2011. oktober 18-an a horvatorszagi Cavtat-ban, az
ott megrendezett 5. Horvat Utiigyi Kongresszus részeként az ENRA FORUM kiterjesztett iilést tartott, amelyre tarsasagunk is meghivast
kapott. A szakmai kerekasztal f6 témai a kovetkezOk voltak: az Adria-Jon régid utiigyi tarsasagainak egylittmiikddése, illetve az
egylittmiikddés kiterjesztése a forum mas eurdpai tagorszagai felé.

Az Utiigyi Vilagszovetség (AIPCR) Magyar Nemzeti Bizottsaga és a MAUT korabbi egyiittmiikodési megallapodasanak fenntartésa
szamos szakmai munkabizottsagi tevékenység kedvezo feltételeit tudta biztositani, amelyek eredményei a szakmaban kozismertek.

Szakmai tajékoztatis

Tevékenységiink fontos eleme a tajékoztatds. A tagsag rendszeres tajékoztatasanak érdekében a tavalyi évben is megjelentettiik a MAUT
hirlevelet, ami tarsasagunk életének jelentds eseményeir6l tudosit. Tagjaink munkajat hivatott megkonnyiteni az utiigyi eldirasok
rendszeresen kiadott teljes korii listaja a honlapon és a hirlevélben. Folyamatosan fejlesztjilk a tarsasdg honlapjat is. Ez a tipust
tajékoztatas egyre fontosabb, mert a tagsagon til a legszélesebb nyilvanossagnak szol. Az elmult években mar a tarsasdg honlapja
bizonyult a legfobb kapcsolati elemnek.

Az elmult év végén befejez6dott a 2009-ben bevezetett Uj jelolési struktiirara torténd atallas folyamata, 2011. december 15-vel — a kettds
azonositasbol eredd bizonytalansagok kikiiszobolése érdekében — megsziint a régi (UT) jelolés hasznalata. A 2011. év kezdete 6ta a
megjelend 1) utiigyi miiszaki dokumentumok mar csak az uj jelolési rendszer szerinti azonosité jelet (e-UT xx.xx.xx) kapjak. Az
atallasrol 2011. oktober elejétél kezdve szamos forumon tajékoztattuk a potencidlis érintetteket. A jeldlési rendszer véltozasa az
eldirasok bels6 tartalmat dnmagaban nem érinti. Tarsasagunk honlapjarol tovabbra is dijtalanul letolthetdk a listak, melyek a régi és az uj
szamozas kozott egyértelmii kapcsolatot teremtenek.

Gazdasdgi eredmények

A tarsasag feladatait nonprofit jelleggel, az Alapszabaly szerint végzi. Nagy figyelmet forditunk a megrendel6kkel, a beszallitokkal és
vevokkel vald kapcsolattartasra. A tarsasag a 2011. évi gazdasagi adatait lezarta. A gazdasagi eredményeket a kozgytilésen az elndki
beszamol6 fogja részletesebben ismertetni. A bevételek kényszerli csokkenése mellett a kiadasok csokkentése érdekében meghozott
intézkedések végso soron eredményesek voltak, igy sikeriilt megorizni a tarsasag miikodoképességét, és biztositani a tovabbi munka
alapvetd feltételeit.

Az utiigyi elbirasok tobbsége tagsagunk kezdeményezésére késziil, amely az eddigi eldirasok atdolgozasara, illetve 0j el6irasok
kidolgozasara iranyul. Ehhez az anyagi hatteret 2011-ben is alapvetden négy forrasbdl biztositottuk: a tagsagi dijakbol, a papirformatumu
¢és a digitalis eldfizetéses értékesitésbol, a vallalatok innovacids jarulékabol inditott kutatasi munkakbol, valamint a minisztériumi és
szakiranyitasi hattérintézményekkel egylittmiikodésben. Eddigi miikddésiink alatt vevéink Osszesen kozel Gtvenezer utiigyi eldirast
vasaroltak papir formatumban, ebbdl az elmult évben 578 db-ot, 246 szamla kibocsatasaval. (Ez dnmagaban erdteljes csokkenést jelent,
amelyet a digitalis értékesités novekedése ellensulyoz.) A jogi tagsagi dijként befizetett Gsszeg Osszességében az el6z6 évhez hasonléan
alakult.

Esetenként egyéb finanszirozasban (a tarsasag sajat finanszirozasaban is) késziilnek el6iras vagy utmutato tervezetek, a folyamatossag
megtartasa és a szakmai kihivasoknak torténé folyamatos megfelelés érdekében. Az altalunk kiadott eldirasokat a szakma valamennyi
meghatarozo szerepldje hasznalja és vasarolja.
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3. K6zhasznt tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként) kozhasznua tevékenység megnevezése:

kozhasznu tevékenységhez kapcsolddo kozfeladat, jogszabalyhely: Ksztv.26. §. ¢) 3 és 22 pont

a kdzhasznu tevékenység célcsoportja: koziti infrastruktira tervezési, épitési, iizemeltetési-fenntartasi munkaival kapcsolatos

tevékenységet végzok

a kozhasznu tevékenységbdl részesiildk 1étszama: kb. 5.000 £6

a kdzhasznu tevékenység fobb eredményei: lasd 2. pont

4. K6zhasznt tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem megnevezése

Vagyonelem értéke

Felhasznalas célja

csak kozhaszni tevékenységet folytatunk

vagyonelemek részletes
kimutatasat mérlegiink

vagyonelemeinket kizarélag
kozhaszni tevékenység céljara

tartalmazza hasznaljuk
5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa
Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév

nincs nincs nincs
6. Vezeto tisztségvisel6knek nyujtott juttatas

Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
A. Vezetd tisztségviseloknek nytjtott juttatas dsszesen: 0 0
7. K6zhasznt jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves dsszes bevétel Ft-ban 190.946.000 141.414.000
ebbdl:
C. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo 193.554 189.882
rendelkezése szerinti felhasznalasarol szol6 1996. évi CXX VI
torvény alapjan atutalt 9sszeg Ft-ban
D. kozszolgaltatasi bevétel 0 0
E. normativ timogatas 0 0
F. az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol 0 0
nyujtott tdmogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] Ft-ban 190.752.446 141.224.118
H. Osszes raforditas (kiadas) Ft-ban 190.823.000 140.260.000
1. ebbdl személyi jellegii raforditas Ft-ban 37.805.000 28.179.000
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai Ft-ban 190.823.000 140.260.000
K. Adozott eredmény Ft-ban 123.000 1.154.000
L. A szervezet munkdjaban kozremiikodo kozérdekt onkéntes 0 0
tevékenységet végzd személyek szama (a kdzérdeki dnkéntes
tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelden)
Eréforras-ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) ¢) [(I1+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Nem
Tarsadalmi timogatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)=0,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+]2)/(H1+H2)>0,5] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>10 £8] Igen Nem
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- Kézgyiilés

Merlegbheszamolo
2012. majus 18.

Eredménykimutatas, 2011 (ezer Ft)

Kozhasznu egyesiileti
tevékenység
Bevételek 141.414
Raforditasok 133.516
Ertékcsokkenés 6.744
Raforditasok 6sszesen 140.260
Addbzas elétti eredmény 1.154
Adé -
Ado6zas utani eredmény 1.154

Kézgyiilés 2012. méjus 18.




Mérleg, 2011 (ezer Ft)

Forrasok

Immaterialis javak 36.394 | Sajat téke 62.338
Targyi eszkdzok 1.020 | Nyereség 1.154
Készletek 1.135 | Kotelezettségek 16.274
Kévetelések 257
Ertékpapirok 4.057
Pénzeszk6zok 41.331
Egyéb 46 | Egyéb 4.474
Eszk6z6k 6sszesen 84.240 | Forrasok 6sszesen 84.240

Kézgyiilés 2012. méjus 18.

Koltségek

/ 46 | Iroda bérleti dij és Gizemeltetési dij 7.827
1 / 11.038 | Javitas, karbantartés, honlap iizemeltetés 2.680
| Felhasznalt Szja 1% 200 | Posta, telefon, internet 1.189
Bér és kozterhei 21.706
Anyagkoltség 483
Tagsagi dijak 765
Konyvelés és tanacsadas 3.337
Osszesen 11.284 | Osszesen 37.987
Ertékesités Fejlesztési munka 100.325 | Szakbizottsagok megbizasi dijai és kdzterhei 2.893
Konferenciak (AIPCR) 1.690 | Szakbizottsagok alvallalkozo dijai 82.220
Uttigyi el6irasok (e-UT+papir) 21.216 | Egyéb alvallalkozoi dijak, 2.689
raforditasok(eléirasokkal kapcsolatos)
Miiszaki kutatas, fejlesztés 5.000 | Ertékcsokkenés 6.744
Egyéb bevételek 22 | Konferenciak (AIPCR) és egyéb személyi 7.378
Készlet valtozas aap || PRI kit
Osszesen 128.745 | Osszesen 101.924
Egyéb Kamatok 1.385 | Banki kdltség 349
Minddsszesen 141.414 140.260

Kézgyiilés 2012. méjus 18.
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Bevételek Koltségek
Terv Tény Terv Tény
Miikodés 12.250 11.284 47.600 37.987
Ertékesités 144.000 128.745 108.700 101.924
Egyéb 500 1.385 450 349
Osszesen 156.750 141.414 156.750 140.260

Kézgyiilés 2012. méjus 18.

Koltségek
/ 60 | Iroda bérleti dij és tizemeltetési dij 7.000
/ 9.000 | Javitas, karbantartas, honlap lizemeltetés 8.000
“Felhasznalt Szja 1% g 140 | Posta, telefon, internet 1.500
Bér és kozterhei 22.000
Anyagkoltség 1.500
Tagsagi dijak 700
Konyvelés és tanacsadas, konyvvizsgalat 3.000
Osszesen 9.200 | Osszesen 43.700
Ertékesités Fejlesztési munka (misz. szab) 50.000 | Szakbizottsagok megbizasi dij és kozterhei 10.000
Muszaki kutatas, fejlesztés 25.000 | Szakbizottsagok alvallalkozé dijai 34.000
Uttigyi el6irasok (e-UT+papir formatum) [ 25.000 | Egyéb alvallalkozéi dijak(elSirasokkal kapcsolatos) 6.000
Konferenciak (AIPCR), tovabbképzés 10.000 | Utiigyi elsirasok elektronikus karbantartasa és 9.000
fejlesztése
Ertékcsdkkenés 7.000
Konferenciak (AIPCR), tovabbképzés 10.000
Osszesen 110.000 | Osszesen 76.000
Egyéb Kamatok 800 | Banki koltség 300
Mind6sszesen 120.000 120.000
Kozgytilés 2012. majus 18.




